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Da unicobar af Diritente Scolastico dell'lrtituto € .,,.-A,10*. tar4é0t6 :::.:::::
ROMA" n {vedidata ed ora della mail} Prot.9522/A.S. Trasmette G.CECCAMNEILI

L'Unicobas Scuola & Università indice un'ASSEMBLEA SINDACALE Otr-lr, tE PER MARTED| 17
iJAGGIO APERTA A TUTTI I COLLEGHI, OOCENTI ED ATA, DI RUOLO E NON E SI TERRÀ dAIIE I
.10J0 affe h. 18.00 in modalità streamîng (video on-f,.,e) dal CANALE yOU TUAE dell'Unicobas.
PeICqpclaIIp: Stefano d'Erico (Segretarìo nazlonale Unicobas), Stefano Lonzar, Alessandra Fantauzzi ed
Alvaro Belardine{11 (membri dell'Esecutivo Nazionale Unicobas)
PER PARTECIPARE all 'ASSEMBLEA:
cliccare su hftos://voutu.be/hE AKIokHCB ed iscriversi alCanale You Tube dellUnicobas
per seguir la i l  17 MAGGIO 2022 dalle h. 16.00
Non c è limite di oa(ecìoazione.
Le domande vanno posle via chat risponderemo nellullima mezz'ora.
Odgì
1) NO ALLA GUERRA ed aI| 'ECONOMIA Dl GUERRA, NO ALLINVIO DELLE ARMI ALL'UGRAINA E
ALLE SPESE MlLlTARl. CONTRO LA GUERRA e le politlche cobelligeranli del governo Draghi e
dell'Unione Europea, ma anche contro I'ulterlore privatizzazione e liberalizzazione di servizi, appalti è
subappalli, contro lullllzzo dei fondi del PNRR per gli armamenti ed a vantaggio degli speculalorì finanziari e
dell 'energia.
. Anziché portare le spese per armamenti da 15 a 40 mil iardi Ianno (2% del Pil).  con la disponibi l i tà di 220
miliardi per il Paése (84 dei quali a fondo perdulo), la Scuola deve venir posta al cenlro di un vero proqelto di
r ipresa. Inveslirne ìmmedialamente almeno 7 aggìunlivi per le assunzioni, 7 per i l  conlratlo, più i13
necessari ad un piano plurìennale per porre in sicurezza |edilizia scolastica (non bastano certo gli 800
milioni stanziali)-
2) CONTRATTO: NO ALL'AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO E Ol REGIME. NO ALLA
DIFFEFENZIAZIONE SALARIALE GESTITA DISCREZIONALMENTE DAL DIRIGENTE. NO alla mancia
di45 euro (30 per la scuola Primaria e 20 per gli Ata) prevista negli accordi firmati da CGIL, CISL, UlL,
SNALS, Gilda ed ANIEF. Porre termine alla sospensione del contratlo (ullra-scaduto) con un piano
tllennale: subito 300 euro nettl pe. il personale ata che, ln partlcolare per quanlo riguarda le quallfiche
inferiori (collaboratori scolaslici, assislenti amminisfalivi e lecnicì), ha slipendl da fame. Portare
parallelamente la rekibuzione del docenti all'ottavo llvello (quello deivecchìpresldi), come è stato fatlo per i
Dsga (che hanno lo slesso lilolo d'ingresso deidocentir la laurea). Livello da rivalutare di 300 euro anche per
i Dsga, afflnche, nellambito di una pe.equazione complèssiva triennale, per tulto il personale sl giunga
rìspettivamenle a 1.000 euro (docenti) e 550 euro (ata) di aumenlo netti, aggancìando glì stipendi della
scuola almeno ai livelli inlermedi (Spagna) relativi alla media retributiva europea (ove invece siamo gli ultimi).
3) ASSUNZIONE IMMEDIATA TRAMITE GBADUATORIA PER T,TOLI E SERVIZIO deiprecari, docenli ed
ata, con 3 anni di lavoro PER RIDURRE SUAITO a 15 jl numero massimo dì alunni per classe e potenziare
la gestione delle scuole. NO al precarìato "usa e gella" (assunzionì a singhiozzo).
. Assunzione di almeno 50mìla collaboralorì scolaslici per coprlre ivuoti in organico per la vigilanza, di
2omila fra personale di segreteria e lecnicl, più tulto il personale necessario per sopperire alle dilficoltà
dovute alle migliaia dl soggetti fragili ed anzianì che (indicl Inps) hanno dlrilto a tutte le tuìele.
. Stabilizzazione direlta degli specialìzzali di sostegno, percorsi di abilitazione per chi ha esperienza
pregressa, onde evltare che oltre la metà delle cattedre continui a venire assegnala a chi non conosce
I handìcap, e pol istiluzione della classe dl concorso specilica.
. risoluzione delinitlva della questione del precariato, con lattivazione del doppio canale di reclutamento,
ove valgano il sèrvizio e le abililazioni già consèg(iite (onde evilare la necessilà di lare piir dì un concorso).
4) CANCELLMIONE INTEGBALE DELL'ACCOFDO CHE RIDUCE IL DIRITTO DI SCIOPEBO.
cancellazione della risposta sull'adesione o meno agli scioperi e delconlingente Ala obbligato alservizio.
5) INDENNITA Dl RISCHIO a docenti per luno il periodo di pandemia (come per ilpersonale pubblico)-
6) CANCELLAZIONE DEL CONTRATTO INIEGRAIIVO TRUFFA SULIA DDl. last bul noI least, la didailica
a distanza andava fatta senza ìl milo "salvilico della digitalizzazione, ì ridicoli diklal del |\,4inistero, dèi
sindacati di slato (pronli a scaricare tutto sù docenll ed ala), nonché di tanli dirigenli digiunl dl pedagogia,
senza trasformare gli insegnanli tulti, ed in padicolare quelli di sostegno, in tappa'buchÌ. e nel rlspetto della



creatività e dell 'aulonomia didattìca di docenli  e sludenti.  Ribadlamo IooDosizione al le r i lnioni on,ne
deregolamentale, nonché allinserimènlo della "Dad" nei Ptol (lriennali), volulo dai dirigenti nonostante non lo
prevedano neanche i vari Dpcm. che limitano la Dad all'èmergenza sanitaria.
7) NON ABBIAMO DII\,4ENÍICATO LA NECESSITA DI ABROGARE LE CONTRORIFORIVIE DELLA
'BERLUSCUOLA", chiedendo il ritorno immediato ai nuovi programmi del 1985 per la Scuola Primaria
(abolizìone del curiculum ciclico) ed ottenendo però (insieme all'Mce) Ielimìnazione dèlla barbarie della
valulazìone in decimi volula dalla Gelmini. Innalzamento dell 'obbligo sino af quinto Superìore, ivi
comprendendo l 'ult imo anno della Scuola dell ' lnfanzia.
8) NO INVALSI ED ALTERNANZA SCUOLA'LAVOFO e tutti gli orpelli del minimalismo culturale e
dell'aziendalizzazione della scuola. ricordando la necessità del rìpristino nelle SuDeriori di Primo e Secondo
grado delle ore tagliate di Lettère. Sloria, Geografia, Scienze o relative al bilinguismo, nonché del ripristino
dei laboralori e delle ore tagliale negll lslitutiTecnici (come prevede un'importante sentenza mai rispettata).
9) ANCORA CONTRO LA CATÍIVA SCUOLA RENZIANA, Ia chiamala "per competenze" ed ìl vincolo
quinquennale dopo Iassunzion€. Siamo ancora contro la vergogna di una legge (singolarmenle modifìcala
solo per via contrattuale) che conlinua a prevedere anche I 'abolizlone della l i tolari tà di lsl i tuto per idocenti.
10) STATO GIURIDICO PER lL PERSONALE EDUCATIVO, che va equiparato ai docenli  del la Primaria
(anche e non solo - per il bonus docenti). Chiediamo, inoltre. il preside elettivo.
11) ESTINZIONE lf/MÉDIATA DELLA TRUFFA CONTRO GLI ATA EX EELL: basterebbero 200 mil ionì per
riadeguare slipendi e pensìoni. ed èvitare pìù pesanti sanzioni dalla Ue, dopo ben 10 senlenze favorevoli
pronunciate dalla Suprema Corle di Strasburgo. Assunzione degli ex Lsp/Lpu a parì relribuzione.
12) PRESIDE ELETTIVO.
I3) A SCUOLA SOLO IN SICUFEZZA:
. NO alle classi affollate- Nonostante l emergenza pandemica sono slate legiltimale oltre 17.000 classi dai
26 ai 33 alunni. per lungo tèmpo senza neanchè le mascherine Ffp2 per Ì lavoratori e gli alunni, bloccali
anche a ricreazÌone con le maschedne, senza sanilicazìone dellaria, né il già ridicolo melro statico di
distanziamento (anziché i 4 del Belgio ed ; 2 di Germania, Begno Unito e Spagna), con la "pulizia
approfondita" scaricata sugli Ata invece della sanilicazione delle ASL. senza mezzi di lrasporto dedicati
(come in Germania), senza rìdurre ì gruppi classè a 15 alunni (coms latto ln Germania e Fìegno Uniio il
Belgio sè fermalo a 10), l l  tut lo grazie ad un Prolocollo f irmato dal Miur e dalle Organizzazioni sìndacali
"maggiorrnente rappresentalive".
. Denunclamo: l'organico della{rtonomia utilizzato in maniera impropria da parte dei dìrigenti per sopperjre
alla cronica assenza di supplenti. nonché l'uso dei periodi di quaranlena degli alunni e di 'aulosorveglianza'

deidocenti per improprie sostituzionÌ degli assenli.
. Vogliamo: lassegnazione di caltedre a tutto I organico potenzialo.
. Vogliamo l'ampliamento e lammodemanento degli spazi didattici con piena kuizione del paîrimonio
edilizio inutilizzato (caserme dismesse, etc.) proprietà di stato, regioni, enti locali: basta con doppi turni
demenzial l  ed alunni sequesfal i  senza mensa sino al le 4 del pomeriggio.
. La messa a disposizione immedlala del parco pullman di eserclto, finanza, polizia, carablnier, avlazione e
marina per TRIPLICARE LE CORSE DEI TRASPORTI PUBBLICI cinadini e feroviari locali .
14I VOGLIAMO UNA SCUOLA VERA. ANCHE MIGLIORE DI OUELLA CHE HA PRECEDUTO LA
PANDEMIA. Dalla scuola dell'èmergenza aila "scuola ricostruita"ì I'Unicobas vuole un contratlo specifico per
la Scuola (per Docenli ed Ata) luori dai diktat del DLvo 29/93 che impedisce aumenli superiori al tasso di
lnflazìone programmato dal Governo (cosa che ci ha fano diventare ìpeggìo retribuiti della Ue), nonché la
rielezione del Consiglio Superiore deila P{rbblica lstruzione (Cspi), già rimandala ben ollre il suo limile
flsiologlco, con I'assorbimento da parte dello stesso dellambito discipllnare di Insegnanti ed Ala (fuori dalla
giurisdizione dei dÌrigenti). Ouesto è l'unico organlsmo che può stilare ll codice deonlologico del docenti
(figure prolèssionalì). Esigiamo il ricalcolo della .appresentatività sindacale sulla base di queste elezioni di
calegoria a suffragio universale con diritto di assemblea in orario di seùizio per tutle le sigle.
rO PER APPOGGIARE OUESîA PIATTAFORMA NAZIONALE SCIOPERA Venerdì 20 MAGGIO e
manifesta con I'Unicobas a 8oma. Appunlamento in P.zza dèlla Repubblica (adlacenze slaziono
Termini) alle h. 10.30. Questo sciopero generale è slato proclamalo anche dalle OO.SS.: COBAS
SARDEGNA, CONFEDERMIONE COBAS, CUB, SGB, SICOBAS. USB. USI CIT.
Se nella tua scuola non hanno fatlo passare (come di dovere) la circolare dello sciopero. o se hai bisogno
d aiuto, chiama la sede nazionale di Roma, Via Casoria 16 00182 (h. 9.00 / 12-00 sabato incluso e 16-00 /
20.00 sabato escluso): 067026630 067027683. Mail: scgercde.nezlgleLc@!trl /
unicobas.rm@tiscali.it
Collaborate: CONOIVIDETE SUBITO L'EVENÍO INVITANDO AMICI E COLLEGHI. Tramlte il LíVK poi,
già da prima delle h. 16.00 del 17 MAGGIO, CONOIVIDETE l'evènto con la DIRETTA pubblicizzala su
FACEBOOK sul VOSTRO PROFILO e sui GRUPPI SCUOLA FACEBOOK Al QUALI slete ISCRITTI. Chl
sarà presente all'assemblea potrà porre DOiIANDE in CHAÍ ngl co.so della dirstta: le RISPOSTE

Mcq4!ìiÀ!qÉ8dúverranno selezionate e fornite NELL'ULTIMA MEZZ'OBA.


