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A tuttoil Personale dellaScuola
PRIMO IC SAN VITO DEI NORMANNI

Oggetto: Sezione ScuolaSciopero generale indetto peril 26 maggio 2023. Proclamazione

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del
2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento
agliartt. 3 e 10.

Sicomunicache, perl’interagiornatadel 26 maggio 2023, & previsto unosciopero generale proclamato da:
Confederazione USB con adesione USBPI: “tutte le categorie pubbliche e private perl’interagiornata”;
- FISI- Federazione Italiana SindacatiIntercategoriali: “tutti i settori pubblici e privati”.

Motivazione dello sciopero proclamato da Confederazione USB:

peraumentisalariali di 300 euro; nuovaindicizzazione dei salari; controil nuovo codice appalti; controil
decreto Cutro; contro il progetto Calderoli di autonomia differenziata e di ulteriore aumento delle disparita
territoriali e sociali; controladelegafiscale; perl'abolizione dell'IVA sui beni di primanecessitaed il prelievo
fiscale sulle renditefinanziarie e i grandi patrimoni; peruntetto sui prezzi dei beni di prima necessita; perla
detassazione delle pensioniinlineacongli altri Paesi europeie le pensioni minime amille euro; perun
milione di assunzioni nella pubblicaamministrazione, la stabilizzazione dei precari e lo scorrimento delle
graduatorie dei concorsi giaespletati; in difesadel reddito di cittadinanza; per unalegge sul salario minimo di
almeno 10 euro I'ora sui minimi tabellari; perlariduzione dell'orario di lavoro a 32 ore a paritadi salario; peril
diritto ai servizi pubblici gratuiti e accessibili, all'educazione scolastica, alla sanita ed ai trasporti pubblici; peril
dirittoallacasa, il blocco degli sfratti e gli sgomberi; perlatuteladellasaluteneiluoghi dilavoroe
I'introduzione del reato di omicidio sul lavoro; Contro I'assoggettamento delleistituzioni scolastiche agli
interessi delleaziende privaree il PCTO; perla difesadel diritto di sciopero; contro il coinvolgimento del
nostro Paese nellaguerrain Ucraina e l'inviodiarmi.

Motivazioni dello sciopero proclamato da FISI - FederazioneItaliana Sindacati Intercategoriali
Rimodulazione del PNPV (Piano Nazionale Prevenzione Vaccinale)in cui & previsto I'ob bligo di vaccinazione
perdeterminate categoriedilavoratori che genererebbe unimpedimento lavorativo grave e in contrasto con
la costituzione; grave situazuione economica che influisce negativamente suglistipendi e sul costo delle
materie prime, dell'energia e limitano le esportazionidel Made in Italy; controla guerrain Ucraina e l'invio di
armi.
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Sciopero generale proclamato da Confederazione USB (con adesione USB PI) e FISI - Federazione Italiana
Sindacati Intercategoriali.

Proclamante % Rappresentativita a % voti nellascuolaperle elezioni
livello nazionale (1) RSU
Confederazione USB (con / /
adesione USBPI)

Voti ottenuti nell’ultima RSU

Nell’ultimaelezione delle RSU, avvenutain questaistituzione scolastica, le organizzazione sindacali
In oggetto hanno ottenutoi seguenti voti:

Proclamante % Rappresentativita a % voti nella scuola per le elezioni
livello nazionale (1) RSU
FISI-F i Itali i ti
S ederaz.lon-1e aliana Sindacati 0,00% /
Intercategoriali

Prestazioni indispensabili da garantire

Sensi dell’art.2, comma 2, del richiamo Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

Vista la proclamazione dello sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto

Poiché, le azionidi sciopero sopraindicateinteressanoil serviziopubblico essenziale "istruzione", dicui all'articolo
1 dellalegge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensidell'articolo 2 dellalegge medesima, il
diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in formascritta, anche viae-mail, entroil quarto giorno dallacomunicazionedella proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fafede ai fini dellatrattenutasullabustapagaed é
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma

SI COMUNICA ALLE SS.LL

CHE LA COMUNICAZIONE DI ADESIONE / NON ADESIONE E’ VOLONTARIA

Il Dirigente Scolastico

Prof. Francesco Dell’ Atti
Firmaautografa omessaaisensi
dell’art.3 delD. Lgs.n. 39/93



